SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
DE LA PROVINCIA DE BURGOS 4

ssOodebur

1072 Consejo de Administracién
27 de enero de 2023

“Un servicio de la Diputacion para una Provincidmejor®




ORDEN DEL DIA
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Lectura y aprobacion del acta de la sesion celebrada el 30 de
diciembre de 2022.

2. Dacion de cuenta de las principales actuaciones realizadas desde el
ultimo Consejo de Administracion.

3. Prevision principales actuaciones para el proximo mes.

4. Informe anual de la linea de microcréditos 2022.

5. Memoria anual 2022.

6. Informe comunicaciones resolucion inicial 22 convocatoria

sostenibilidad energetica 2022.

7. Propuesta de aprobacion de la cofinanciacion de la propuesta de
Oficina de Transformacion Comunitaria para el desarrollo de
comunidades energeticas en la provincia de Burgos (SODEBUR-OTC).

8. Escrito propuesta modificacion bases transferencia de negocios 2022.

9. Dacion de cuenta de resoluciones del Presidente.

10. Asuntos de urgencia.

11.Ruegos y preguntas.
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Aprobacion del borrador del Acta del
Consejo de Administracion de la
“Sociedad para el desarrollo de la
provincia de Burgos™, celebrada el dia
30 de diciembre
de 2022.
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Dacion de cuenta de las principales actuaciones técnicas
realizadas desde el ultimo Consejo de Administracion.

PUNTO 2

PROMOCION ECONOMICA Y SOCIAL
TICs Y NUEVOS PROYECTOS
INDUSTRIA E INVERSIONES
COOPERACION INSTITUCIONAL
TURISMO
ENERGIA




PUNTO 2: TURISMO
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# SODEBUR ha estado presente desde el miércoles 18 al
domingo 22 de enero, como co-expositores del stand de
la Junta de Castillay Leon.

# Se han realizado diversas presentaciones como las
«Rutas de cine en la provincia de Burgos», Castrojeriz,
circuitos de Track & Trail, Museo de los Dinosaurios de
Salas de los Infantes, «Patrimonio de la luz» o Villadiego,
entre otros.

# Se han atendido a medios de comunicacion con
entrevistas en medios como la Cope, Esradio, Cyl Tv y
RNE.

# Se han mantenido en torno a veinte reuniones con
agentes del sector.
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Recepcion de candidaturas estabilizacion auxiliar

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PERSONAL

LABORAL INDEFINIDO Fl/O, CORRESPONDIENTE A LA TASA ADICIONAL PARA LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL POR EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION EN SODEBUR

FECHA PUBLICACION BOPBUR 13/12/2022
FECHA PUBLICACION BOE

23/12/2022
FECHA PUBLICACION WEB
PLAZO MAXIMO DE RECEPCION SOLICITUDES 12/01/2023
CANDIDATURAS PRESENTADAS 13
PLAZO PUBLICACION LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS 12/02/2023

ESTADO ACTUAL Preparacion lista provisional de admitidos
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GT PEBUR2025 «Repoblacioén y calidad de vida»

# Celebrado el jueves, 26 de enero.

18 asistentes.

# COMPONENTES: Instituto Provincial para el Deporte y la Juventud de Burgos, Junta
de Castilla y Ledn (Gerencia de Servicios Sociales, Gerencia de Atencion Primaria y
Movilidad y Transformacion digital), AURA-FADEMUR Burgos, Federacién burgalesa de
asociaciones de jubilados y pensionistas, Universidad de Burgos, Proyecto Arraigo,
Asociacion Abrego, Fundacion Oxigeno, Representante Asociaciones de Desarrollo Rural,
Representante Alcaldes y SODEBUR.

# ORDEN DEL DIA:

1.- PEBUR2025: mision, visién, principios transversales, ejes, lineas y acciones
estratégicas «Eje 1.- Repoblacion y calidad de vida».

2.- Presentacion y constitucién del grupo de trabajo.

3.- Principales actuaciones desarrolladas 2022.

4.- Priorizacion actuaciones 2023.

5.- Plataforma - Ecosistema social participativo.

6.- Indicadores estratégicos e indicadores operacionales.
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PUNTO 2: INDUSTRIA E INVERSIONES

l Incorporacion AIRs

# 6 Técnicos distribuidos abarcando las seis areas territoriales de la
provincia de Burgos.
Duracioén de la contratacién:12 meses

Ribera del Duero
AmayaCamino de Santiago

PRINCIPALES FUNCIONES

# Asesoramiento a empresas y emprendedores: apoyo técnico

en la elaboracion de plan de empresa, busqueda de
financiacion para proyectos concretos, etc.

# Informacion de subvenciones e incentivos, tanto de

SODEBUR como del resto de entidades a nivel nacional,
regional o local.

Potenciacion de los recursos endogenos de cada territorio.
Fomento de la cultura empresarial en el medio rural.

Colaboracién con los agentes socio econdémicos del territorio.
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Contratos Agencia de Comunicacion y Community Manager
L

L3

Se ha adjudicado el contrato de Agencia de comunicacion, donde se van a realizar, entre otras,
las actividades siguientes.

Gestion de entrevistas u ofrecimiento de las mismas a medios de comunicacion.

Creacion de contenidos de planes y propuestas turisticas.

Desarrollo de productos de turismo MICE

Organizacion de un mercado de contratacion.

Elaboracion de notas de prensa.

Aparicion mediante reportaje o entrevista, al menos una vez al mes, en algunos de los siguientes
medios

AN N NN YN

- Diarios nacionales y suplementos con un minimo de 200.000 lectores diarios.
- Revistas semanales con un minimo de 190.000 lectores/semana

- Revistas mensuales con un minimo de 200.000 lectores/mes

- Radios generalistas con un minimo de 1.335.000 oyentes/dia

- Radios tematicas, con un minimo de 250.000 oyentes/dia.

# Se ha adjudicado el contrato de Community manager y 3 @Provincia de Burgos,
webmaster para la gestion de redes sociales de turismo @@WSQE [ > origen y destino
gestionadas por SODEBUR.

o @Turismo Burgos o @BurgosTur
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Prevision de las principales actuaciones para el
Proximo mes.
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INDUSTRIA E
INVERSIONES

TICs Y NUEVOS

COOPERACION TURISMO PROYECTOS

GT PEBUR 2025

PROMOCION

Tramitacion encargos Acelera Pyme

Reunidn Cierre Final Silver SMEs en Bruselas
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Informe anual linea de microcréditos 2022.

S

Durante el 2022 se han recibido y analizado 18 solicitudes de las
cuales:

# 13 han sido aprobadas (72,22% de las presentadas al comité)

# Creacion de 17 nuevos puestos de trabajo declarados y
consolidacion de otros 31.

Datos generales desde que se inicid esta linea en 2013 hasta 2022:

# N° de proyectos financiados es de 136 (62,67% de los valorados en
comité) y el porcentaje de impagos es del 5,14% (7 proyectos: 6
con sentencia judicial y 1 renegociados)

# Cantidad efectivamente desembolsada asciende a: 2.699.346,94€

# Las cantidades prestadas han facilitado una inversion total de
7.457.960,69¢€.

# Creacion de 144 nuevos puestos de trabajo declarados y
consolidacion de otros 216.
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Memoria anual 2022.
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El afio 2022 se ha caracterizado especialmente por los siguientes aspectos:
# Aprobacion Plan Estratégico Burgos Rural 2025(PEBUR 2025).

# Regeneracion del equipo y creacion bolsa de empleo.

# Cambio de oficinas a la Glorieta de Bilbao.

# Desarrollo de los distintos programas e inicio acciones PEBUR2025.

# Captacion de cofinanciaciones para los proximos ejercicios por 3,7 mE€.
En el afio 2023 se caracterizara:

# Incremento del presupuesto desarrollo econdmico.

# |nicio implementacién y seguimiento PEBUR2025.

# Busqueda cofinanciaciones para el desarrollo del mismo.

# Nuevos puntos de atencion en el medio rural con distintos programas cofinanciados.

PUNTO 5
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Informe comunicaciones resolucion inicial 22
convocatoria sostenibilidad energética 2022

# Durante el periodo de alegaciones a la resolucién inicial establecido en
la base 13.4 de la convocatoria, no se ha recibido ninguna alegacion.

# Dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes, se
recibié una solicitud que no fue valorada en la resolucién inicial
dictada por la Presidencia del Consejo de Administracion de
SODEBUR.

No se valord por error material y de conformidad con el art. 109.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de Octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se ha procedido a su
rectificacion de oficio.

La solicitud no valorada corresponde a la presentada por la entidad
local de BUSTO DE BUREBA.
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Informe comunicaciones resolucion inicial 22
convocatoria sostenibilidad energética 2022

# La entidad local de TORRE, con fecha 12 de enero de 2023, en
relacion a la publicacion de la resolucion inicial en la cual estaba
incluida como una de las 40 solicitudes a las que se concedia
subvencidén, presenta su renuncia a dicha subvencidn puesto que las
partidas que presentaron en su momento, las han solicitado en el
Plan de Entidades Locales 2023 de Diputacién de Burgos.

Por este motivo, se propone otorgar el presupuesto concedido a la
entidad local de Torre, al resto de solicitantes segun el orden
establecido de concesion.
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Informe comunicaciones resolucion inicial 22
convocatoria sostenibilidad energética 2022

Tras la revision de oficio de la solicitud no valorada y la renuncia a la
subvencidn de uno de los solicitantes, la resolucién definitiva contempla

las siguientes caracteristicas.

&

En total se han recibido 136 solicitudes de las cuales, 130 han sido
admitidas ya que las mismas reunian las actividades objeto de la '

convocatoria y toda la documentacién necesaria para concurrir a la N Q\ )f/
misma. A t \

Con el presupuesto total asignado para la convocatoria, 450.000 €, se Fy""
alcanza a subvencionar un total de 42 solicitudes con un maximo de
12.500 € y 16.000 € y/o 60%-70% de la inversion (en funcion de la
poblacion de la entidad solicitante) como establece la convocatoria;
salvo la ultima solicitud beneficiaria, cuya subvencion es de 1.654,72 €
debido a que la cantidad solicitada excedia el presupuesto total de
la convocatoria.
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Propuesta de aprobacion de la cofinanciacion de la propuesta de Oficina de
Transformacion Comunitaria para el desarrollo de comunidades energéticas en
la provincia de Burgos

Primera convocatoria del programa de ayudas a PROYECTO: SODEBUR OTC

Oficinas de Transformacion Comunitaria para la
promocion y dinamizacion de comunidades
energéticas (Programa CE OFICINAS)

Plazo de ejecucion: 1/7/23 — 30/9/25 (27 meses)

Financiado por la Union Europea - NextGenerationEU Presu p u esto : 294 . 774 , 38 €

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacin, Transformacicn y Resiliencia o Cofl nanc | ac | (’) N SO D E B U R 58 ) 954 : 88€
— (54
== e (1o IDAE




SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
DE LA PROVINCIA DE BURGOS

sodebur @ Ul

Escrito propuesta modificacion bases
transferencia de negocios 2022

A fecha 23 de enero se ha recibido un escrito proponiendo una modificacién de las bases de ayuda a
la transferencia de negocios del afio 2022 de cara a su inclusién en las futuras bases 2023.

En concreto la argumentacion presentada en el escrito gira en torno al articulo 4.1.5 que indica:
Estan excluidos de la convocatoria los negocios traspasados o vendidos entre familiares de primer
grado o entre personas juridicas en las que mas del 33 % del accionariado correspondiente esté
integrado por personas fisicas comunes o familiares de primer grado.

El escrito indica que este articulo entra en contradiccion con el objeto de la convocatoria
expresado en la base Primera: La presente Convocatoria tiene por objeto paliar el problema
existente en el medio rural de la pérdida de negocios en los municipios principalmente por falta de
relevo generacional, con los efectos que esto supone para la calidad de vida de sus habitantes.

La firmante del escrito entiende que es incompatible que se busque fomentar el mantenimiento de
la actividad y paliar el problema principal del relevo generacional, y que se excluyan precisamente
las transferencias entre familiares directos. Ademas expone su caso indicando que es una mujer de
33 afios con un puesto de trabajo en Burgos y que en 2023 se le presenta la oportunidad de llevar el
negocio familiar en Lerma, un hotel rural con mas de 25 afios de andadura y que cumpliria todos los
requisitos excepto el de la filiacion.
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Dacidon de cuentas de las resoluciones del Presidente

Resolucién de prérroga del convenio con la Fundacion de la
Universidad de Burgos

Resolucidn inicial subvencién de Sostenibilidad Energética 22
Convocatoria 2022.

Correccion de errores a Resolucion definitiva Convocatoria
TIC 2022.

Resolucién incrementos retributivos al personal de SODEBUR:

1,5% adicional 2022 (atrasos).
2,5% para el 2023.
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ASUNTOS DE
URGENCIA
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RUEGOS Y
PREGUNTAS







