' SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO
DE LA PROVINCIA DE BURGOS

Carta del presidente del Consejo de
Administracién de la Sociedad
para el Desarrollo de la provincia
de Burgos

Eleje estratégico de Capital Humano del Plan Estratégico Burgos Rural (PEBUR) para el
periodo 2015 - 2020 tiene como principal objetivo invertir en el capital humano de la
provincia y en su capacitacion para su desarrollo personal o para el desarrollo de su
actividad profesional en nuestro medio rural.

En este sentido, tanto la Sociedad para el Desarrollo de la Provincia de Burgos
(SODEBUR) como las distintas entidades provinciales colaboradoras en este dmbito de
actuacion trabajan para desarrollar diferentes iniciativas destinadas a fomentar la
formacién, teniendo en cuenta las necesidades y recursos autdctonos, considerando
ésta como una herramienta esencial y fundamental parala generacién deempleoy el
establecimiento de poblacion.

Es mas, la formacion constituye hoy en dia una necesidad constante en el desarrollo
de cualquier actividad y lo es de forma especial en el medio rural, debido a sus
especiales caracterfsticas. Por ello, el trabajo destinado a proporcionar una educacion
de calidad, especialmente entre los jovenes, puede propiciar su asentamiento en
zonas rurales y fomentar la iniciativa empresarial, repercutiendo en un aumento de
oportunidades de empleo, en un desarrollo sostenible del medio rural y en un
aumento de la competitividad provincial.

Igualmente a nivel regional y nacional las diferentes Administraciones Publicas estan
empleandoimportantes recursos econémicos destinados a proporcionar sistemas de
formacién y educacion para conseguir el fomento del empleo, la integracion en el
mercado de trabajoy unamovilidad laboral de calidad.

Anivel practicoy en la provincia de Burgos, cabe destacar la iniciativa encabezada por
esta Diputacion y desarrollada técnicamente por la Sociedad para el Desarrollo de la
Provincia de Burgos, gracias a la cual alumnos de diversos centros educativos
establecidos en nuestro medio rural estan disfrutando durante este afo de estancias
practicas de tres meses en empresas de Italia, Portugal y Francia relacionadas con su
titulacion para aumentar la empleabilidad y mejorar sus expectativas labores,
facilitandoles la transicion del ambito de la educacién y la formacion al mercado
laboral.

Deestemodoy dado el éxito e interés de esta iniciativa, Diputacion volvid a concurrira
principios de afio a una nueva convocatoria de ayudas ERASMUS+ para la movilidad
de alumnos de Formacién Profesional del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE) del Ministerio de Educacion, Cultura'y
Deporte. En este sentido y una vez conocidala aprobacién de este nuevo proyecto, 35
alumnos mas de los centros educativos de Albillos, La Aguilera, Medina de Pomary
Villarcayo se verdn beneficiados de estas practicas empresariales en 2017 en Italia,
Franciay Portugal, contando, para ello, con unafinanciacién de 120.000 €.
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Jornadas provinciales de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacién (TICs) 2016

La Sociedad para el Desarrollo de la Provincia de Burgos
(SODEBUR) en colaboracién con la seccién de Modernizacién
Administrativa y Nuevas Tecnologfas de la Informacion y las
Comunicaciones de la Diputacion de Burgos y el Centro
Europeo de Empresas e Innovacion (CEEl) de Burgos, han
preparado varias jornadas en diferentes lugares de la provincia
para divulgar el uso de las nuevas tecnologfas asociadas a
internet entre la poblacién de la provincia. Las IV Jornadas

Provinciales de las TIC se desarrollaron en el mes de
Mayo, comenzandoel miércolesdia 11en lbeas de Juarrosy
eljueves 12 en QuintanardelaSierra.

El contenido de las jornadas fue el mismo en todas las
localidades y consistio en una primera ponencia titulada
"Gestiones por Internet; conocelas y ahorra tiempo”en la cual
se propusieron casos practicos de uso de internet para
solucionar tramites a distancia, una segunda charla cuyo tema
fue“Ciberseguridad orientada al usuario: amenazas ocultas en
internet”y para concluir una tercera ponencia “Como tener
presencia en internet: Asociaciones, empresas y particulares”
que dio unas pautas bésicas para dar a conocer una empresa
asociacionoactividades personalesatravésdelared.

Estas jornadas se dirigen tanto al publico en general como a
empresasy asociaciones que estén interesadas en profundizar
en los beneficios y las facilidades que puede proporcionar el
uso de internet tanto a nivel personal como profesional. Estas
jornadas continuardn el 18 y el 20 de Octubre en
Pennaranda de Duero yVillarcayo, respectivamente.

Proyecto WE RUN. Mujer y empleo

en el medio rural

El proyecto WE RUN - Nuevos Yacimientos de Empleo en
el medio rural, se trata de una iniciativa aprobada en el
marco de la convocatoria de fondos europeos ERASMUS+, y
coordinada por la Sociedad para el Desarrollo de la Provincia
de Burgos (SODEBUR), que tiene como principal objetivo
ofrecer nuevas oportunidades e instrumentos formati-
vos a las mujeres que habitan en entornos rurales con el
fin de aumentar su cualificacion y sus niveles de
empleabilidad e insercién en el mercado laboral,
fundamentalmente a través de la via del emprendimiento
relacionado con nuevos yacimientos de empleo y sectores
emergentes.

Durante los primeros meses, los socios han trabajado en la
realizacion de estudios de las necesidades formativas actuales
de las mujeres en cada regién participante y en la deteccion
de buenas practicas para desarrollar contenidos formati-
vos en materia de emprendimiento en nuevos yacimien-
tos deempleo. Los resultados en cada pafs se presentaron en
la reunién que tuvo lugar en el mes de Mayo en Dobrich
(Bulgaria). En la actualidad, se trabaja en la preparacion de la

estructura y dotacion de contenidos para la creacion de un
curso especifico para la mujer rural que se replicara préxima-
mente en todos [0s paises socios.

El proyecto, que cuenta con un presupuesto global de
117.992 €, comenzé en Septiembre de 2015 v finalizaré en
Agostode 2017.
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Dentro del Plan Estratégico Burgos Rural PEBUR1520, se enmarcan diversas acciones
encaminas a la promocion de la imagen y el turismo de la provincia de Burgos. En base
a lo anterior, SODEBUR ha desarrollado durante los ultimos meses las siguientes actuaciones.

Catalogos de turismo activo

En este sentido, se han editado una serie de catdlogos de T
turismo activoy naturaleza que ponen en valor singularidades oy

2 i
de la provincia como son las cascadas, las actividades de T
Y

turismo activoy una seleccion de rutas de pequefio recorrido. —
]

| 8
L
En el catdlogo relativo a cascadas, se muestran una seleccion q 2R
de las mismas asi como un apartado de “‘cémo llegar” e
informacion de utilidad. Se trata de un producto turfstico
sobre el cual no se habia realizado ninguna edicién anterior y
se compone de recursos naturales con un importante
volumen de visitas, sobre todo en primavera tras el deshielo.

En relacion al catdlogo de turismo activo, en el que se
exponen las actividades de este tipo de empresas, algunas
con especial singularidad como el rafting, paddle surf,

. o , , Ledn estd en vigor. Se trata de 48 rutas senalizadas para el
espeleologia, funnywheels olos circuitos de Pino a Pino.

disfrute de todos los amantes de la naturaleza. En el documen-

) ) ) ) to se recogen mapas, dificultad, distancias, desniveles y
Finalmente, siendo el catdlogo més potente de los tres tiempo de duracion.

editados, las rutas de pequeiio recorrido, recoge las rutas
cuyahomologacién de la Federacion de Montana de Castillay
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Informadores turisticos en la provincia

de Burgos

Por segundo afio consecutivo, Diputacién de Burgos, a través
de SODEBUR ha puesto a disposicion de los turistas a siete
personas para reforzar la atencion a los mismos en diferentes
oficinas de la provincia ampliando, por ejemplo, los horarios
deaperturadelas mismas.

De esta manera y gracias al Plan de Empleo 2016 de la
Junta de Castilla y Ledn, nuestra provincia cuenta desde el
mes de Agosto, y por un periodo de seis meses, con siete
informadores turisticos que trabajaran para ofrecer un trato
personalizado al turista (ayudando a planificar los viajes de

potenciales turistas tanto antes de su llegada como en destino) y
contribuyendo también a la actualizacion de informacion y
recogida de datos estadisticos y a la gestion y difusion de otros
eventos celebrados en los diferentes territorios como
conciertos, ferias, visitas guiadas. ..

Aunque los informadores turisticos se encuentran en
emplazamientos concretos, la filosoffa de la contratacion
corresponde a la voluntad de la Diputacion de ofrecer
informacion comarcal en los lugares donde se encuentran
los informadores. Asi, los puntos de informacién turistica se
encuentran en: Gumiel de Izdn, Santo Domingo de Silos,
Comunero de Revenga, Melgar de Fernamental, Espinosa de los
Monteros y Belorado; donde informardn sobre las dreas
territoriales de la Ribera del Duero, Arlanza, Demanda-Pinares,
Amaya-Camino, Merindades y Bureba-Ebro. Adicionalmente,
un técnico mas se ubicara en la ciudad de Burgos con el
objetivo de ilustrar y fomentar que los turistas de la capital
completen su visita por el resto de la provincia. Estos informa-
dores trabajaran en sus diferentes ubicaciones de miércoles a
domingo con el objetivo de dar un mayor y mejor servicio
sobre todo durante los fines de semana, cuando la afluencia
de visitantes es mayor.

Convenio de colaboracién con los Grupos

de Accion Local

La Diputacién continda demostrando su apoyo a los
Grupos de Accidn Local de la provincia de Burgos:
CEDER Merindades, ADECO Camino, ADRI Ribera del
Duero Burgalesa, ADECOAR, AGALSA Sierra de la
Demanda, ADECO Bureba y ASOPIVA, como elementos de
primeralineaen el desarrollo del medio rural.

Es por ello que la elaboracion y definicion del Plan
Estratégico Burgos Rural 2015-2020 (provincial) y 1os
Planes de Desarrollo Comarcal de cada uno de los
Grupos de Accion Local de cara al periodo de financiacién
2014-2020, se hallevado a cabo de manera coordinada y
sevanadesarrollaratravés de estrategias integradas.

Asf, la Diputacién, a través de SODEBUR, invertira
600.000 euros en este 2016. Estos fondos se destinaran a
financiar tanto sus gastos de funcionamiento como las
actuaciones de desarrollo rural que por ellos, o por
terceros, bien sean de naturaleza publica o privada, sean
llevadas a cabo, de manera conjunta o individual y

contribuyan al desarrollo del medio rural. Las actuaciones
incluidas en este convenio deberan estar enmarcadas y
alineadas con la estrategia de desarrollo provincial,
Plan Estratégico Burgos Rural (PEBUR) 2015-2020.
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LIFE+ (Convocatorias 2016)

El Programa LIFE+ es el instrumento financiero de la Unién
Europea en materia de medio ambiente y cambio climati-
co. £l objetivo general del mismo es contribuir a laimplemen-
tacion, mejora y desarrollo de la legislacion comunitaria
en cuestiones de medio ambiente y cambio climatico, a
través de la cofinanciacién de proyectos con un alto valor
afladido europeo.

El Programa LIFE se divide en dos subprogramas con tres
areas prioritarias cada uno de ellos. El subprograma de
medio ambiente recoge todas aquellas actuaciones
relacionadas con el uso eficiente de los recursos, la naturaleza
y la biodiversidad y la gobernanza e informacién medioam-
bientales. Por otra parte, el subprograma de accién por el
climafinancialas propuestas vinculadas con la mitigaciony la
adaptacion al cambio climéticoy lainformaciony gobernanza
eneste campo deactuacion.

Son elegibles diversas tipologfas de proyectos: piloto, de
demostracion, de mejoras practicas, integrados, de asistencia
técnica, preparatorios, informacion, sensibilizaciony difusion.
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La convocatoria estd abierta hasta el mes de Septiembre
(dias 7,12y 15en funcion delalinea de actuacion).

ENVIRONMENT
LIFE Programe

* 4k
European
Commission

Para mas informacion, consultar la pagina web
del Programa:
http://ec.europa.eu/environmenty/life/index.htm
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