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RELACION DE APROBADOS PROPUESTOS POR EL TRIBUNAL TÉCNICO DE SELECCIÓN DE LA 

CONVOCATORIA DE CUATRO PLAZAS DE AGENTES DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL  PARA LA SOCIEDAD 

PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE BURGOS (SODEBUR), POR LO QUE SE HACE PÚBLICO EL 

RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y LA PUNTUACIÓN FINAL OBTENIDA POR LOS ASPIRANTES  

En relación con el proceso de selección de personal de CUATRO Agentes de Sostenibilidad Territorial 

para la Sociedad para el desarrollo de la provincia de Burgos (SODEBUR), reunida la Comisión de Selección 

en sesión celebrada el día 9 de febrero de 2026, siendo los asistentes: 

 PRESIDENTE. D. Ricardo Pizarro Villanueva, Director de SODEBUR. 

 SECRETARIO: D. José Luis Foradada Buera. Técnico de Desarrollo Rural de SODEBUR. 

 VOCAL. D. Jorge San Martin Heredero. Técnico de Desarrollo empresarial de SODEBUR. 
 

y cumplidas las previsiones contenidas en las bases séptima y octava de la convocatoria, ACUERDA: 

PRIMERO. - Comunicar los RESULTADOS de las fases del proceso de selección de Agentes de 

Sostenibilidad Territorial, después de haber realizado la segunda fase del proceso de selección, consistente 

en una entrevista personal en la que se han valorado los aspectos señalados en la base SEXTA.  

No presentados segunda fase: Esther Delgado Fuentes, Juan Sedano Pérez y Maria Jose Fernández 

Rodriguez. 

  
SOLICITANTE 

Razón Social / Nombre 
NIF / CIF 

PUNTUACIÓN 
PRIMERA 

FASE 

PUNTUACION 
SEGUNDA 

FASE 

PUNTUACION 
FINAL 

PROCESO 
SELECCIÓN 

1 AINHOA HENALES OTEO ***4000** 37,5 59,0 96,5 

2 IRENE ANTOLIN MONTES ***8118** 39,0 50,0 89,0 

3 NEREA CORTES BUEZO ***9555** 25,5 50,0 75,5 

4 ESTELA DE PEDRO PEÑARANDA ***6874** 33,0 42,0 75,0 

5 ANA MARIA GOMEZ TAMAYO ***7063** 35,5 39,0 74,5 

6 BEGOÑA IGLESIAS PEÑA ***4845** 35,5 38,0 73,5 

7 DANIEL LOPEZ LÓPEZ ***7958** 12,5 46,0 58,5 

8 BEGOÑA ORTEGA RICA ***7297** 12,5 40,0 52,5 

9 JOSE IGNACIO MARTINEZ ALFARO ***5501** 12,5 39,0 51,5 

10 PILAR MARISCAL PEREZ ***3294** 10,0 40,0 50,0 

11 ADRIAN ARCE GUTIERREZ ***8369** 13,5 33,0 46,5 

12 PABLO GONZALEZ PEINADO ***1157** 16,0 30,0 46,0 

13 ALBERTO LARROSA DUQUE ***4957** 12,5 31,0 43,5 

14 JESUS ELVIRA HERGUEDAS ***0672** 12,5 25,0 37,5 

 

SEGUNDO.- Declarar APROBADOS en el proceso de selección a los aspirantes que se indican a 

continuación, por orden de puntuación total obtenida igual o superior a 50 puntos en la suma de las dos fases 

del proceso de seleccion, ordenados tal y como se indica el base NOVENA de la convocatoria: 

D
ip

ut
ac

ió
n 

P
ro

vi
nc

ia
l d

e 
B

ur
go

s 
P

09
00

00
0A

. C
op

ia
 e

le
ct

ró
ni

ca
 a

ut
én

tic
a 

de
 d

oc
um

en
to

 e
n 

pa
pe

l. 
C

S
V

: 1
63

37
15

11
41

77
57

33
36

1 
 



        
 

Avda. De la Paz, 34. Entresuelo. 09004 Burgos. Tel.: 947 061 929. E-mail: info@sodebur.es – www.sodebur.es 

  
SOLICITANTE 

Razón Social / Nombre 
NIF / CIF 

PUNTUACIÓN 
PRIMERA 

FASE 

PUNTUACION 
SEGUNDA 

FASE 

PUNTUACION 
FINAL 

PROCESO 
SELECCIÓN 

1 AINHOA HENALES OTEO ***4000** 37,5 59,0 96,5 

2 IRENE ANTOLIN MONTES ***8118** 39,0 50,0 89,0 

3 NEREA CORTES BUEZO ***9555** 25,5 50,0 75,5 

4 ESTELA DE PEDRO PEÑARANDA ***6874** 33,0 42,0 75,0 

5 ANA MARIA GOMEZ TAMAYO ***7063** 35,5 39,0 74,5 

6 BEGOÑA IGLESIAS PEÑA ***4845** 35,5 38,0 73,5 

7 DANIEL LOPEZ LÓPEZ ***7958** 12,5 46,0 58,5 

8 BEGOÑA ORTEGA RICA ***7297** 12,5 40,0 52,5 

9 JOSE IGNACIO MARTINEZ ALFARO ***5501** 12,5 39,0 51,5 

10 PILAR MARISCAL PEREZ ***3294** 10,0 40,0 50,0 

 

 TERCERO.- Proponer a la Presidencia del Consejo de Administración de SODEBUR a los cuatro 

candidatos con mayor puntuación, Dª. Ainhoa Henales Otelo, Dª Irene Antolin Montes, Dª Nerea Cortes 

Buezo y Dª Estela de Pedro Peñaranda para su contratación como personal temporal de la Entidad, una vez 

acrediten los requisitos exigidos en la base NOVENA de la Convocatoria, dando por finalizada la selección. 

 
A estos efectos, se indica que se constituirá una bolsa de empleo para la cobertura temporal de 

puestos de iguales o similares características a las convocadas, con los aspirantes no seleccionados que 

hubieran superado las fases del proceso de selección habiendo obtenido un calificación igual o superior a 50 

puntos, procediéndose a su llamamiento por riguroso orden de puntuación, prevaleciendo su aplicación 

sobre la de cualquier bolsa anterior constituida para la plaza convocada.  

 CUARTO.- Publicar el presente acuerdo en la página web de SODEBUR para su general conocimiento 

y a los efectos oportunos. 

 
 
 
 
 
 
     D. Ricardo Pizarro Villanueva                                                D. José Luis Foradada Buera 
     Presidente              Secretario 
 
 
 
 
 
 
 
     D. Jorge San Martin Heredero                                                                 
     Vocal             

 
                                                 Tribunal Técnico de Selección 
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